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ARRÊTÉ N° 2026_AET_233_BM 

00820261102090 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Ardennes, 

- Vu le code général de la fonction publique, 

- Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 modifié, notamment l'article 42 concernant la bourse de l'emploi, 

- Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B et C transmises par les 
collectivités et les établissements publics du département des Ardennes, 

 
ARRÊTE 

 

Article 1 : 

La liste des créations et vacances d'emplois est établie pour la période du 16/10/2026 au 31/10/2026. 
L’arrêté comporte 88 déclarations. 

Article 2 : 

Le présent arrêté est consultable sur le site internet https://www.cdg08.fr (rubrique « accès à l'emploi 
territorial ») et à l'entrée des locaux du Centre de Gestion. 

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Ardennes certifie le caractère 
exécutoire de cet acte, dont une ampliation sera transmise à Monsieur le Préfet des Ardennes, et informe 
que celui-ci peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir auprès du Tribunal Administratif de 
Châlons-en-Champagne dans un délai de deux mois à compter de sa publication. Le Tribunal Administratif 
peut être également saisi par l'application informatique « télérecours citoyens », accessible par le site 
internet www.telerecours.fr. 

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-territorial.fr (rubrique 
« publicité des vacances d'emplois »). 

 Fait à Charleville-Mézières, le 2 novembre 2026 

Le Président, 

 

Régis DEPAIX 
Maire de Montcornet-en-Ardenne 
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N° de déclaration / 
collectivité 

Grade Motif 
Temps 

de 
travail 

Ouvert aux 
contractuels 

Date de 
transmission 

Poste à 
pourvoir le 

 
 

2 
 

 

V008261030000226001 
CCAS DE 
CHARLEVILLE 
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 01/12/2026 

AGENT TECHNIQUE POLYVALENT   (F/H) 
 

V008261030001229001 
CCAS DE 
CHARLEVILLE 
MEZIERES 

Rédacteur, 
Rédacteur 
principal de 
2ème classe, 
Rédacteur 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 04/01/2027 

Responsable "Points Séniors" 
 

V008261030001250001 
CCAS DE 
CHARLEVILLE 
MEZIERES 

Agent social, 
Agent social 
principal de 
2ème classe, 
Agent social 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 01/12/2026 

Agent social  (h/f) 
 

V008261016001501001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint du 
patrimoine 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
du patrimoine 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

16/10/2026 04/01/2027 

AGENT D'EXPLOITATION, EQUIPE PLANIFICATION, CONTRÔLE ET SURVEILLANCE   
(F/H) 
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3 
 

 

V008261021001221001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

Agent de propreté des locaux 
 

V008261021001221002 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

Agent de propreté des locaux 
 

V008261021001221003 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

Agent de propreté des locaux 
 

V008261021001221004 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

Agent de propreté des locaux 
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V008261021001352001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Technicien, 
Technicien 
principal de 1ère 
classe, 
Technicien 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

RESPONSABLE SECTEUR RESTAURATION SCOLAIRE  (F/H) 
 

V008261021001354001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint du 
patrimoine 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

MECANICIEN  (F/H) 
 

V008261023000919001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Agent de 
maîtrise, Agent 
de maîtrise 
principal 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 
Non 
 

23/10/2026 01/12/2026 

Chargée de la continuité d'activité 
 

V008261026001331001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Gardien 
brigadier, Garde 
champêtre chef 
principal 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 25/12/2026 

AGENTS DE POLICE MUNICIPALE SURVEILLANCE GÉNÉRALE DE NUIT  (F/H) 
 

V008261026001331002 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Gardien 
brigadier, Garde 
champêtre chef 
principal 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 25/12/2026 

AGENTS DE POLICE MUNICIPALE SURVEILLANCE GÉNÉRALE DE NUIT  (F/H) 
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V008261026001339001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 25/12/2026 

AGENTS DE POLICE MUNICIPALE SURVEILLANCE GÉNÉRALE DE NUIT  (F/H) 
 

V008261026001353001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 07/12/2026 

Agent de PM surveillance générale de nuit 
 

V008261026001353002 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 07/12/2026 

Agent de PM surveillance générale de nuit 
 

V008261026001353003 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 07/12/2026 

Agent de PM surveillance générale de nuit 
 

V008261026001353004 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 07/12/2026 

Agent de PM surveillance générale de nuit 
 

V008261026001353005 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 07/12/2026 

Agent de PM surveillance générale de nuit 
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V008261026001453001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 01/01/2027 

Adjoint technique en entretien des voies 
 

V008261029000197001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

AGENT TECHNIQUE D'ENTRETIEN DU PARC/ RÉGISSEUR  (F/H) 
 

V008261029001033001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 28/12/2026 

animalier - agent d'entretien - soigneur 
 

V008261030000933001 
CHARLEVILLE-
MEZIERES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

19h30 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 01/12/2026 

Agent propreté des locaux 
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V008261023001330001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Rédacteur, 
Rédacteur 
principal de 
2ème classe, 
Rédacteur 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 15/12/2026 

Chargé du patrimoine foncier et des assurances 
 

V008261026001066001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Attaché 
Prolongation du 
projet 

35h00 

Oui 
Art. L332-25 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Chargé de coopération pour la Convention Territoriale Globale 
 

V008261026001180001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Agent social, 
Agent social 
principal de 1ère 
classe, Agent 
social principal 
de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une disponibilité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Agent social 
 

V008261026001314001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Auxiliaire de 
puériculture de 
classe normale, 
Auxiliaire de 
puériculture de 
classe 
supérieure 

Poste vacant suite 
à une disponibilité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Assistant éducatif petite enfance (h/f) 
 

V008261026001370001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Auxiliaire de 
puériculture de 
classe 
supérieure, 
Auxiliaire de 
puériculture de 
classe normale 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Assistant éducatif petite enfance (h/f) 
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V008261027000069001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
ARDENNE RIVES DE 
MEUSE 

Auxiliaire de 
puériculture de 
classe 
supérieure, 
Auxiliaire de 
puériculture de 
classe normale 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Assistant éducatif petite enfance (h/f) 
 

V008261026001422001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DES 
CRETES PRE-
ARDENNAISES 

Attaché, 
Rédacteur, 
Rédacteur 
principal de 
2ème classe, 
Rédacteur 
principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 12/04/2027 

Chargé(e) de Mission Agriculture et Alimentation Durables 
 

V008261026001488001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Rédacteur 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 25/12/2026 

Responsable de service aménagement  (H/F) 
 

V008261028000781001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Assistant de  Facturation (H/F) 
 

V008261028000792001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

30h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Agent d'entretien (H/F) 
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V008261028000796001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Rédacteur 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Chargé de communication (H/F) 
 

V008261028000799001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Adjoint 
d'animation 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Agent polyvalent de lecture publique  (H/F) 
 

V008261028000813001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Assistant socio-
éducatif 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 02/01/2027 

Intervenant Social en Gendarmerie  (H/F) 
 

V008261028000821001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Rédacteur 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Gestionnaire Ressources Humaines (H/F) 
 

V008261028000892001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES DU 
PAYS RETHELOIS 

Attaché, 
Rédacteur 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Chargé de communication et réseaux sociaux (H/F) 
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V008261022000975001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
VALLEES ET 
PLATEAU 
D'ARDENNE 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/12/2026 

Agent de collecte (h/f) 
 

V008261022000982001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
VALLEES ET 
PLATEAU 
D'ARDENNE 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/12/2026 

Agent de collecte (h/f) 
 

V008261022001000001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
VALLEES ET 
PLATEAU 
D'ARDENNE 

Educateur  des 
APS 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/01/2027 

Educateur des activités physiques et sportives 
 

V008261022001000002 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
VALLEES ET 
PLATEAU 
D'ARDENNE 

Educateur  des 
APS 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/01/2027 

Educateur des activités physiques et sportives 
 

V008261022001103001 
COMMUNAUTE DE 
COMMUNES 
VALLEES ET 
PLATEAU 
D'ARDENNE 

Animateur 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une disponibilité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/12/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) 
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V008261015001612001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Adjoint 
technique  des 
établissements 
d'enseignement, 
Adjoint 
technique  
principal 1ère 
classe des étab. 
d'enseign., 
Adjoint 
technique  
principal 2ème 
cl. des étab. 
d'enseign. 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

15/10/2026 01/12/2026 

DE - 2380 - Ouvrier de maintenance en Brigade Mobile -collège de Revin 
 

V008261019000783001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Attaché, Attaché 
hors classe, 
Attaché 
principal 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

19/10/2026 19/12/2026 

1027 DA - Conseiller technique prestations et procédures 
 

V008261020000503001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Assistant de 
conservation, 
Assistant de 
conservation 
principal de 1ère 
classe, Assistant 
de conservation 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

20/10/2026 15/12/2026 

213 - DC - ARCHEOLOGUE 
 

V008261020001649001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Technicien 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

20/10/2026 01/01/2027 

DPER - 214 - chargé d'opérations de travaux - projets structurants 
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V008261022000502001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à 
une réorganisation 
du service ou 
transfert de 
personnel 

35h00 
Non 
 

22/10/2026 01/12/2026 

DER - un magasinier au Parc départemental 
 

V008261023000034001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Assistant socio-
éducatif, 
Assistant socio-
éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

23/10/2026 01/01/2027 

2399 - DTS SUD - Travailleur social en suivi de placement 
 

V008261023000077001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Rédacteur, 
Rédacteur 
principal de 1ère 
classe, 
Rédacteur 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à un détachement 
(> 6 mois) ou à 
une intégration 
directe 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

23/10/2026 01/01/2027 

326 - DRH - Assistant RH - Spécialité paie 
 

V008261026000515001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Assistant socio-
éducatif, 
Assistant socio-
éducatif de 
classe 
exceptionnelle 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

26/10/2026 01/12/2026 

2397 - DTS CMCA - Travailleur social en suivi de placement 
 

V008261027000494001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Adjoint 
administratif, 
Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/12/2026 

1538 - DJF - Agent de gestion administrative des aides départementales 
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13 
 

 

V008261027000594001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Bibliothécaire, 
Bibliothécaire 
principal 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

27/10/2026 01/12/2026 

177 - BDA - Responsable du pôle Développement Culturel 
 

V008261029000934001 
CONSEIL 
DEPARTEMENTAL 
DES ARDENNES 

Adjoint 
administratif, 
Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

1222 - DTS CMCA - Instructeur PAPH 
 

V008261016001595001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Adjoint 
administratif, 
Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

16/10/2026 02/12/2026 

Assistante carrière, paie et absence (H/F) 
 

V008261021001321001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Attaché, Attaché 
principal 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/12/2026 

JURISTE  (F/H) 
 

V008261021001376001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Agent de 
maîtrise, Agent 
de maîtrise 
principal 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/01/2027 

CHEF D'EQUIPE MENUISERIE, PEINTURE ET PETIT ENTRETIEN  (F/H) 
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14 
 

 

V008261022000666001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Ingénieur, 
Ingénieur 
principal 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

22/10/2026 01/12/2026 

CHARGE ETUDES DECHETS ET ECONOMIE CIRCULAIRE  (F/H) 
 

V008261026000531001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Brigadier-chef 
principal, 
Gardien 
brigadier 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 
Non 
 

26/10/2026 01/01/2027 

POLICIER INTERCOMMUNAL  (F/H) 
 

V008261028000773001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Ingénieur, 
Ingénieur 
principal 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

28/10/2026 01/01/2027 

CHEF DE SERVICE DECHETS 
 

V008261029001113001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Adjoint 
administratif, 
Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une mobilité 
interne au sein de 
la collectivité 

35h00 
Non 
 

29/10/2026 01/12/2026 

gestionnaire paie/carrière 
 

V008261030000192001 
Communauté 
d'agglomération 
Ardenne Métropole 

Ingénieur, 
Ingénieur 
principal 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 01/01/2027 

INGÉNIEUR DÉVELOPPEUR IA ET DATA (H/F) 
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V008261019000449001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

19/10/2026 25/11/2026 

Cuisinier en cuisine centrale 
 

V008261027001100001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

30h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Agent de déchèterie (h/f) 
 

V008261027001114001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Agent de collecte (h/f) 
 

V008261027001125001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Agent de collecte (h/f) 
 

V008261027001135001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Agent de collecte (h/f) 
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V008261027001167001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

13h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 01/01/2027 

Chauffeur/livreur en cuisine centrale 
 

V008261027001195001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 02/01/2027 

Cuisinier en cuisine centrale 
 

V008261027001215001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 06/01/2027 

Second de cuisine en cuisine centrale 
 

V008261027001229001 
Communauté de 
communes Ardennes 
Thierache 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

27/10/2026 06/01/2027 

Magasinier-Cuisinier en cuisine centrale 
 

V008261021000934001 
DOM LE MESNIL 

Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe, Adjoint 
adm. principal 
de 2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

19h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 6 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 01/01/2027 

Gérante D'APC et d'acceuil de la mairie 
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V008261019000380001 
FEREE (LA) 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

2h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

19/10/2026 01/12/2026 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

V008261022000807001 
MACHAULT 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

22/10/2026 01/01/2027 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

V008261029000919001 
MAIRIE DE GIVET 

Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

29/10/2026 01/01/2027 

Agent d'entretien des espaces verts (h/f) 
 

V008261030000782001 
MAIRIE DE GIVET 

Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

30/10/2026 26/11/2026 

maçon 
 

V008261020000953001 
NEUVILLE EN 
TOURNE A FUY (LA) 

Adjoint 
technique 

Poste créé suite à 
un changement de 
temps de travail 

25h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

20/10/2026 01/03/2027 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
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V008261020001276001 
REMILLY-
AILLICOURT 

Adjoint 
technique 

Poste vacant suite 
à une radiation 
des cadres 
(retraite, 
démission,...) 

15h26 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

20/10/2026 01/12/2026 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

V008261021000269001 
RETHEL 

Attaché 

Poste vacant suite 
à une mutation 
vers autre 
collectivité 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

21/10/2026 20/12/2026 

Chargé du suivi des projets urbains, dispositifs et dossiers communaux divers 
 

V008261030000659001 
SAINT JEAN AUX 
BOIS 

Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

10h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

30/10/2026 01/01/2027 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

V008261017000020001 
SAULCES 
CHAMPENOISES 

Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à 
un changement de 
temps de travail 

12h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 7 du 
code général de 
la fonction 
publique 

19/10/2026 01/12/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f) 
 

V008261020000424001 
SDIS des Ardennes 

Médecin/Pharm
acien de SPP de 
classe normale 

Poste vacant suite 
à une fin de 
contrat sur emploi 
permanent 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

20/10/2026 01/01/2027 

Médecin de SPP 
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V008261028000323001 
SEDAN Adjoint 

technique 
principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 2 du 
code général de 
la fonction 
publique 

28/10/2026 01/12/2026 

Encadrant chantier insertion 
 

V008260917001538001 
SEVIGNY LA FORET 

Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

11h40 

Oui 
Art. L332-8 
disposition 3 ou 
4 du code 
général de la 
fonction 
publique 

17/09/2026 01/12/2026 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) 
 

V008261021001106001 
SIAEP DE LA 
SOURCE D'AOUSTE 
NORD 

Adjoint 
technique, 
Adjoint 
technique 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint 
technique 
principal de 1ère 
classe 

Poste vacant suite 
à un détachement 
(> 6 mois) ou à 
une intégration 
directe 

35h00 
Non 
 

21/10/2026 01/01/2027 

Responsable des services techniques (h/f) 
 

V008261028000678001 
SYNDICAT MIXTE 
DE GESTION DU PNR 
DES ARDENNES 

Adjoint 
administratif, 
Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe, 
Adjoint adm. 
principal de 1ère 
classe 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 

Oui 
Art. L332-14 du 
code général de 
la fonction 
publique 

28/10/2026 01/01/2027 

Assistant administratif en charge de l'accueil 
 

V008261030000212001 
SYNDICAT MIXTE 
DE GESTION DU PNR 
DES ARDENNES 

Adjoint adm. 
principal de 
2ème classe 

Poste créé suite à 
un nouveau 
besoin 

35h00 
Non 
 

30/10/2026 01/01/2027 

Assistante administrative 
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V008261030000235001 
SYNDICAT MIXTE 
DE GESTION DU PNR 
DES ARDENNES 

Rédacteur 
principal de 
2ème classe 

Poste créé lors 
d'une promotion 
interne 

35h00 
Non 
 

30/10/2026 01/01/2027 

Responsable administrative et financière 
 


