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Cap emploi

Des savoir-faire confirmés au service du
développement de votre établissement.

Vous souhaitez recruter des
personnes compétentes au sein de
votre établissement :

116 structures rassemblées sous le
label Cap emploi spécialisées dans le
recrutement, le reclassement et
laccompagnement  de personnes
handicapées, sont la pour vous guider.

QUI SOMMES-NOUS ?

Cap Emploi Ardennes est un
opérateur de placement spécialise,
geré depuis sa création en 1995 par
l'Association pour la Formation,
I'Emploi et I'Insertion des Personnes
Handicapés (AFEIPH).

Son réle consiste a favoriser
l'insertion professionnelle durable des
personnes handicapees, engagees
dans une démarche de recherche
active d'emploi compatible avec les
contraintes liées a leur handicap.

-

L'accés a l'offre de service Cap
emploi est gratuit.

SERVICE AUX PERSONNES

Pour réussir sa mission, Cap Emploi

Yous propose :

® Des informations et conseils
personnalisés sur I'emploi.

® Un entretien
approfondi.

diagnostic

® Un parcours individualisé pour
élaborer un projet
professionnel réaliste.

® Un appui ponctuel tout au long
de votre parcours pour
bénéficier d'aides techniques
et de conseils adaptés a votre
handicap.

® La recherche d'un poste
adapté, en adeéquation avec
vos compeétences.

e Un suivi dans l'emploi pour
favoriser votre intégration.

SERVICE A LA FONCTION

PUBLIQUE

33 {sls’

Pour répondre a vos besoins, Cap

Emploi met en ceuvre :

Une aide au recrutement des
travailleurs handicapés.
Avec vous nous identifions les
besoins de votre entreprise.
Nous sélectionnons les
candidatures de wvos futurs
collaborateurs.

Un accompagnement garanti.
Vous pouvez faire appel a Cap
Emploi a tout moment.
Nous restons a votre disposition
pour optimiser le parcours
d'insertion de vos personnels
handicapés.

Une  assistance dans vos
démarches administratives.
Vous  dialoguez avec un
interlocuteur spécialisé.
Nous gérons a vos cotés la
constitution et le suivi de vos
dossiers de financement auprés
du FIPHFP.

Méme qualité de prestation
partout en France.
Quelle que soit Ila région
concernée, vous  trouverez
aupres de Cap Emploi la méme
compétence et la méme
implication.



