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Rétrospective du mandat 2014 – 2020 
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01. Rétrospective du mandat 2014 – 2020 
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> IMPACT DU JOUR DE CARENCE SUR LA DE FIN DE MANDAT ?

• Impact organisationnel 

• 0.1% de coût des arrêts maladies

• Vieillissement de la population

• Pénibilité des métiers



01. Rétrospective du mandat 2014 – 2020 

> QUELLES SONT LES TENDANCES DURANT CE MANDAT PASSÉ ?
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Décroissance
fréquence et
exposition

Aggravation 
de la gravité

Augmentation 
sur l’ensemble 
des indicateurs



02. Absences au travail pour raison de santé en 2019

> DES ABSENCES QUI SE STABILISENT EN GRAVITÉ …
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> … MAIS UNE GRAVITÉ À SON PLUS HAUT NIVEAU



02. Absences au travail pour raison de santé en 2019

> … EN FRÉQUENCE COMME EN EXPOSITION

Cette vision masque des évolutions différentes selon la nature des absences au travail :

• La maladie (MO et LM/LD) tend à voir baisser ces deux indicateurs

• L’AT et la MP poursuivent une augmentation régulière en quantité mais aussi en nombre d’agents 
concernés
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02. Absences au travail pour raison de santé en 2019

> L’ÂGE PLUS QUE JAMAIS FACTEUR DÉTERMINANT DES ABSENCES
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L’absentéisme 

départemental comparé 

au niveau national
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2020 & CDG 08 – Répartition par nature d’arrêt

> RÉPARTITION DES ARRÊTS DU DÉPARTEMENT EN 2020



2020 & CDG 08 – Répartition par nature d’arrêt

> RÉPARTITION DES ARRÊTS DU DÉPARTEMENT EN 2020



2020 & CDG 08 – Evolution du taux d’absentéisme

> EVOLUTION DU TAUX D’ABSENTÉISME POUR LES COLLECTIVITÉS DU DÉPARTEMENT

Une hausse de l’indicateur de gravité pour 

l’accident (+ 0,2%), la maladie (+ 0,9%) et 

la maternité (+ 0,3%). 

Une baisse du même indicateur pour la 

longue maladie / longue durée (-1,5%)

Entre 2019 & 2020



CDG 08 - Evolution de l’absentéisme sur 3 ans



2020 & CDG 08 : la comparaison avec le national
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> LA COMPARAISON NATIONALE



2020 & CDG 08 : focus sur l’accident du travail
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L’activité d’entretien des 

espaces verts génère à 

elle seule 13 accidents 

(19%)

Les efforts de 

soulèvement sont la 1ère

cause d’accident du dpt



2020 & CDG 08 : synthèse de l’absentéisme
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> UN ABSENTÉISME GLOBAL INFERIEUR AUX AUTRES DÉPARTEMENTS MAIS EN STAGNATION EN 2020 

PAR RAPPORT À 2019 …

• Je suis élu d’une petite ou moyenne collectivité, que dois-je faire pour limiter ces arrêts ?

> … MAIS UNE STAGNATION À NUANCER CAR ON CONSTATE UNE FORTE HAUSSE POUR LES ARRÊTS 

EN MALADIE

• Est-ce un impact « direct » de la crise sanitaire avec des arrêts maladie pour COVID ?

• Est-ce un impact « indirect » de la crise sanitaire avec des arrêts « en conséquence » : RPS dû à la 

situation qui perdure ?

> DES ACCIDENTS / ARRÊTS POUR LES AGENTS DES ESPACES VERTS OU DE LA VOIRIE TROUVANT 

CAUSE DANS DES EFFORTS DE SOULÈVEMENT

• Quelle démarche mettre en œuvre pour limiter cette typologie d’arrêts ?



www.sofaxis.com


